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Doutora Marta Maria Fontes Guerra da Mota, Presidente do Juri da discussao, defesa e avaliacdo
da Dissertacao, do Departamento de Ciéncias Empresariais, do Mestrado em Gest3do Estratégica
de Recursos Humanos, da licenciada LEANDRA ALVES LEAO AMARO, n2 36225, nomeada por
Despacho do Reitor da mesma Universidade, faz saber que:

1. O juri das referidas provas é constituido pelos seguintes membros:

— Arguente: Doutor Pedro Filipe Ferrdo Fialho

— Orientador: Doutora Susana Cristina Alves da Silva Pereira

2. Discussdo, defesa e avaliacdo da Dissertacdo intitulado(a) “O Equilibrio Trabalho-Familia: A
Influéncia dos Modelos de Trabalho no Distanciamento Psicoldgico dos Trabalhadores”.

3. O ato publico de discussao, defesa e avaliacdo da Dissertacdo, realiza-se no dia 16 de julho de
2024, pelas 12:15 horas.

4. A duracgdo total ndo deve exceder uma hora, dispondo o candidato de tempo igual ao das
intervencdes dos membros do juri;

5.Concluidas as provas, o juri relne para proceder a apreciacdo e respetiva qualificacdo, por
vota¢do nominal fundamentada, cujo resultado constara de ata.

Universidade da Maia, 12 de julho de 2024.
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